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bjhêyhs®fë‹ cçikfŸ ghJfh¡f¥gl nt©L« v‹gÂY«; RKfkhd 
bjhêš cwÎfŸ nk«gl nt©L« v‹gÂY«; bjhêyhs® r£lÂ£l§fë‹go 
mt®fS¡Fça ga‹fŸ »il¡f¥ bgw nt©L« v‹gÂY«; òÂa bjhê‰rhiyfis 
cUth¡» mj‹ _y« ÏisP®fS¡F ntiythŒ¥Ãid V‰gL¤Â¤ ju nt©L« 
v‹gÂY« vdJ jiyikæyhd muR cWÂahf cŸsJ.   

gâahs®fS¡F cça rYiffis tH§FtÂš muR K‹khÂçahf ÏU¡f 
nt©L« v‹gÂš äFªj e«Ã¡if bfh©LŸs vdJ jiyikæyhd muR, bghJ¤ 
Jiw ãWtd§fëš gâòçÍ« bjhêyhs®fS¡F më¡f¥gl nt©oa mid¤J¢ 
rYiffisÍ« fhy¤nj më¤J tU»wJ.  

mªj tifæš, jäœehL ä‹ c‰g¤Â k‰W« g»®khd fHf¤Âš gâòçÍ« 
bjhêyhs®fŸ k‰W« mYty®fS¡fhd CÂa kh‰w« k‰W« ntiy¥gS x¥gªj« 

30.11.2011 m‹W Kotilªj Nœãiyæš, òÂa CÂa x¥gªj¤Âid V‰gL¤J« 
tifæš, CÂa kh‰w¡ FG x‹¿id mik¡f   eh‹ Mizæ£nl‹.mj‹go CÂa 

kh‰w¡ FG x‹W 16.12.2011 m‹W mik¡f¥g£lJ.  

Ïªj CÂa kh‰w¡ FG, 15 bjhê‰r§f§fSl‹ gšntW R‰W 
ng¢Rth®¤ijfis el¤ÂaJ.  Ïªj¥ ng¢Rth®¤ijfë‹ nghJ V‰g£l fU¤J 
gçkh‰w§fis¡ fU¤Âš bfh©L«, CÂa kh‰w¡ FGé‹ gçªJiufis fz¡»š 
bfh©L«, jäœehL ä‹ c‰g¤Â k‰W« g»®khd fHf¤Âš gâòçÍ« bjhêyhs®fŸ 
k‰W« mYty®fS¡fhd Ñœ¡fhQ« CÂa ca®éid m¿é¥gÂš eh‹ k»œ¢Á 
mil»nw‹.  Ïj‹go:  

1) jäœehL ä‹ c‰g¤Â k‰W« g»®khd fHf¤Âš gâòçÍ« bjhêyhs®fŸ 
k‰W« mYty®fŸ x›bthUtU¡F« j‰nghija CÂa« k‰W« ju CÂa¤Âš 
VG éG¡fhL ca®Î tH§f¥gL«.   

2) Ïªj VG éG¡fhL CÂa ca®Î fhuzkhf, x›bthU bjhêyhsU¡F« 

khjbkh‹W¡F Fiwªjg£r« 700 %ghÍ«, mÂfg£r« 13,160 %ghÍ« CÂa 
ca®Î »il¡F«.  

3) g¤J M©L mšyJ mj‰F nkš gâah‰¿at®fS¡F gâ¡fhy gadhf X® 

M©L CÂa ca®Î, mjhtJ 3 éG¡fhL CÂa ca®Î tH§f¥gL«.  

4) nj®Î ãiy k‰W« Áw¥ò ãiyia¥ bghW¤j tiuæš, murhiz v© 237, 

ãÂ¤ Jiw ehŸ 22.7.2013-‹go jäHf muR mYty®fS¡F më¡f¥g£L 
tU« CÂa ca®Î jäœehL ä‹ c‰g¤Â k‰W« g»®khd fHf gâahs®fŸ 
k‰W« mYty®fS¡F« më¡f¥gL«.  

5) fhyKiw CÂa¤Âš, mÂfg£r CÂa ãiyia v£oa nghJ«, M©L¡bfhU 

Kiw nj¡f ãiy CÂa ca®Î (Stagnation increment) tH§f¥gL«. 
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6) j‰nghJŸs CÂa é»j« k‰W« ju CÂa« (Scale of Pay and Grade Pay) 
kh‰wä‹¿ bjhl®ªJ tH§f¥gL«. 

 
 

7) j‰nghJŸs gofŸ k‰W« Áw¥ò CÂa« (Allowances  and Special pay) 
kh‰wä‹¿ bjhl®ªJ tH§f¥gL«.  

 

8) j‰nghJŸs 3 rjÅj« M©L CÂa ca®Î (Increment) bjhl®ªJ 
tH§f¥gL«. 

 
9) gâæš nr®gt®fS¡fhd mÂfg£r gæ‰Á fhy« Xuh©lhf ÏU¡F«.  gæ‰Á 

fhy¤Âš bjhF¥ò CÂa« tH§f¥gL«. j‰nghJ Xuh©o‰F Fiwthf gæ‰Á 
fhy« cŸs gjéfS¡F j‰nghJ cŸs ãiyna bjhlU«.   gæ‰Á fhy« 
KoªjJ« fhyKiw CÂa« (CÂa« k‰W« ju CÂa«) tH§f¥gL«. ÏJ 
x¥gªj¤ njÂæèUªJ brašgh£L¡F  tU«. 

 

10) Ïªj CÂa ca®Î 1.12.2011 Kjš eilKiw¡F tU«. 1.12.2011 Kjš 

31.12.2013 tiuæyhd 25 khj§fS¡fhd CÂa kh‰w ãYit¤ bjhif 
buh¡fkhf Ïu©L jtizfëš tH§f¥gL«. Kjš jtiz  

#dtç 2014-Y«, Ïu©lhtJ jtiz V¥uš 2014-Y« tH§f¥gL«. 
 

11) Ïªj CÂa kh‰w x¥gªj« 1.12.2011 Kjš 30.11.2015 tiu eh‹F 
M©LfŸ mkèš ÏU¡F«. 

 

Ïªj CÂa kh‰w x¥gªj¤Â‹ _y« 70,820 gâahs®fŸ k‰W«  

10,160 mÂfhçfŸ vd bkh¤j« 80,980 gâahs®fŸ ga‹ bgWt®.  
 
Ïªj CÂa ca®Î x¥gªj¤jhš, jäœehL ä‹ c‰g¤Â k‰W« g»®khd 

fHf¤Â‰F M©blh‹W¡F 252 nfho %ghŒ TLjš bryÎ V‰gL«.  CÂa kh‰w 

ãYit bjhif tH§F« tifæš 525 nfho %ghŒ bryÎ V‰gL«. Ï¢bryéd§fŸ 
jäœehL ä‹ c‰g¤Â k‰W« g»®khd fHf ãÂæèUªnj nk‰bfhŸs¥gL«. 

 
vdJ jiyikæyhd muÁ‹ Ïªj elto¡ifæ‹ _y«, jäœehL ä‹ c‰g¤Â 

k‰W« g»®khd fHf¤ bjhêyhs®fŸ k‰W« mYty®fë‹ thœthjhu« 
nk«gLtnjhL, mt®fŸ C¡f¤JlD«, c‰rhf¤JlD«, kdk»œ¢ÁÍlD« j§fŸ 
flikfis M‰w têtF¡F«.  
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